
 

公益社団法人埼玉県社会福祉士会 2022年度事業報告 

2022年 4月 1日から 2023年 3月 31日までにおける事業について次のとおり

報告します。 

１ 事業概要 

2022 年度は、会員拡大の方策や会運営に係る組織体制の在り方等について引

き続き検討を行った。会員拡大の取組みとして若年者を対象にした初年度会費等

の免除を開始したほか、会員を対象に基礎研修や委員会活動等に関するアンケー

トを実施し、その結果を踏まえた運営改善に着手した。 

また、新型コロナウイルス感染症の予防対策として取り入れられたオンライン

による開催方法が委員会活動や研修事業に定着した。通常総会は前年度に続き、

書面決議などを活用した小人数の出席による開催となったが、委員会主催の研修

では年度後半には集合研修も取り入れられ、開催方法も多様化した。 

事業面においては、生活困窮者等への相談支援を行う自治体からの受託事業や

成年後見制度の推進などの権利擁護事業に取り組むほか、生活のしづらさを抱え

る県民の福祉向上に向け、各委員会において調査研究や公開の研修会を開催する

など、社会福祉に関する知識・技術の普及・啓発に努めた。 

（１）会員の動向 

   会員数は 2023 年 3 月 31 日現在 1,704 名で昨年比 9 名減少した。一方、

新規入会者数は 103名で前年に比べ 8名の増加となっている。 

（２）公益目的事業の取組み 

自治体からの受託事業として、住宅ソーシャルワーカー事業、生活困窮者

自立相談支援事業を始めとする生活困窮者対象の事業や児童福祉施設退所児

童への生活支援の事業などを埼玉県及び各市から受託し、円滑な運営に努め

た。特に、生活困窮者支援においては、支援員等の養成研修やアウトリーチ

支援などにも取り組み、コロナ禍で激増するニーズに対応した。また、国土

交通省の補助金を活用して、住宅確保要配慮者への賃貸住宅入居支援に取り

組んだ。 

（３）権利擁護事業の取組み 

2022 年度新たに開始された第二期成年後見制度利用促進基本計画に基づ

く地域連携ネットワークづくりのための連絡協議会等に、権利擁護センター

ぱあとなあ埼玉名簿登録者が協力した。成年後見事業については、受任依頼・

受任数の増加に対応するべく成年後見人材育成研修をオンラインで開催した。

また、家庭裁判所、市町村、市民からの依頼に対し、個人後見や法人後見を

受任することにより県民の要請に応えるよう努めた。 

高齢者・障害者虐待対応専門職チームの活動では、埼玉弁護士会と協議を

重ね、連携して自治体へのチーム派遣及び事例検討会に積極的に参加した。 

 



 

（４）各種研修事業の状況 

研修事業については新型コロナウイルス感染症の感染状況と研修の内容

に応じて開催方法を適宜選択して研修を行った。 

社会福祉士の資質向上のための研修事業を基礎研修から専門分野まで段

階的に実施した。また、各専門分野の研修会については、社会福祉に関する

知識・技術の普及・啓発を図るため、広く参加者を募り実施した。 

（５）法人運営に関する動き 

会員の確保方策として若年者に対する会費等軽減の実施や入会勧誘リー

フレット等の作成・配付などを行うとともに、会員を対象に基礎研修や委員

会活動等に関するアンケートを実施し、その結果を踏まえて、運営改善や組

織の在り方について引き続き検討を行った。 

また、役員報酬に係る定款の一部改正を行った。 

（６）関係機関・団体への委員等の推薦 

専門職能団体として自治体や福祉関係団体等からの要請により各種委員

会委員や研修会講師として延べ 78人の会員を推薦・派遣し、地域福祉への貢

献及び社会福祉の知識・技術・理念の普及・啓発に努めた。 

（７）総会等会議及び各委員会活動 

  以下の２、３のとおり活動した。 

２ 総会等 会議の開催 

（１）公益社団法人埼玉県社会福祉士会 2022年度通常総会 

   ・開催日：2022年 6月 25日（土） 

   ・場 所：さいたま共済会館 601・602会議室 

・内 容：2021年度事業報告及び決算報告、定款及び規則の一部改正を行

った。 

（２）理事会 

   ・公益社団法人埼玉県社会福祉士会理事会を開催し、業務執行のほか 

会長の選定、苦情案件の審議等を行った。 

   ・開催日：5月 25日、6月 25日、10月 20日、3月 22日 

（３）監査 

   ・2021年度事業の業務及び会計について監査を受けた。 

・開催日：5月 16日 

（４）運営委員会 

    ・会の運営や各委員会活動として実施する事業に係る協議及び連絡調整

を図るため 6回開催した。 

   ・開催日：5月 21日、7月30日、9月17日、11月19日、1月21日、3月18日 

 



 

（５）部長会 

   ・理事会の補完的役割を担う目的で、定期的に 12回開催した。 

   ・開催日：4月 20日、5月 18日、 6月 15日、 7月 20日、 8月 17日、 

9 月 21 日、10 月 12日、11 月 16 日、12 月 21 日、1 月 18 日、

2月 15日、3月 15日 

（６）選挙管理委員会 

・役員（理事、監事）改選に向けて選挙管理委員会を開催し、改選手続き

を行った。 

・開催日：4月 4日、6月 2日 

（７）倫理委員会 

   ・公益社団法人埼玉県社会福祉士会倫理委員会を開催し、苦情案件の審査

を行った。 

   ・開催日：4月 18日、8月 23日 


