新人教育プログラム(演習)事前課題②：「研修プログラム」
1 受講番号：　　　　　　　②氏名：　　　　　　
3 所属組織の種別：　　　　　　　　　　　　　　　　　
　（例）特養、地域包括支援センター、障害者施設、無職、関連なし（福祉系以外）など
④　担当業務の職種：　　　　　　　　　　　　　　　　　
　（例）障害者相談員、管理者、ケアマネ、無職、関連なし（福祉系以外）など

１．あなたが所属する職場の新人研修プログラムについて整理してください。なお、現在の職場に研修体系等が整備されていない場合においても、あなたがどのように研鑽しているのか。どのように研鑽してきたのかを以下の項目にあてはめてご回答ください。
　　
	


　①現状のプログラム、研修体系について（参考資料があれば持参してください）

②研修プログラムの良い点・工夫している点について
	



③課題と思われる点について
	


　
	


２．これまで働いた経験がない方は、どのようなソーシャルワーカーになりたいのか。その為にはどのような研鑽を積む必要があるのかを記述してください。
